Projekt

UCHWALA NR 11/.../2024
RADY GMINY DOBRA

z dnia 16 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Dobra.

Na podstawie  art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 722024 1. poz. 609), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2022 r. poz. 530) Rada Gminy Dobra uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wojtowi Gminy Dobra ustala si¢ nastgpujace miesi¢eczne wynagrodzenie, na ktore sktadajg sig:
1) wynagrodzenie zasadnicze W WysOKOSCI ..........ccovvvennenn..

2) dodatek funkcyjny w wysokos$ci .......oovviiiiiiiiiiiiiiiiiia

3) dodatek  specjalny 30%  (lacznie = wynagrodzenia  zasadniczego idodatku  funkcyjnego)
W WySOKOSCT ...ouvviiiiiii

4) dodatek za wieloletnig prace 20 % wynagrodzenia zasadniczego w wysoko$ci................

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Dobra.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie od dnia 07 maja 2024 r.

Przewodniczaca Rady Gminy

Joanna Napiwodzka
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UZASADNIENIE
W zwigzku ze zlozeniem w dniu 7 maja 2024 r. slubowania i objeciem funkcji Wojta Gminy Dobra przez
Panig Magdalene Zagrodzka konieczne jest ustalenie jego wynagrodzenia, poprzez okreslenie wysokos$ci
poszczegblnych jego elementow.
Zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2022 r. poz. 530) Wojt jest pracownikiem samorzagdowym zatrudnionym na podstawie wyboru. Artykut 18
ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r. poz. 609) stanowi, ze do wylgcznej
wlasciwosci rady gminy nalezy m.in. ustalanie wynagrodzenia wojta.
Problematyke wynagradzania pracownikow zatrudnionych w samorzadzie na podstawie wyboru reguluje
rowniez Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960 z p6zn.zm.
Wynagrodzenie wojta w wysokosci okreslonej niniejszym projektem uchwaly przygotowano zgodnie z
tabela stawek wynagrodzen dla wojtow w gminach powyzej 15 tys. do 100 tys. Mieszkancow.
Obecnie rozporzadzenie zaktada:
- maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w kwocie: 10 430,00 zt;
- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego: 3 450,00 zt;
Artykul 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych, wskazuje, ze wojtowi przystuguje dodatek
specjalny. Zgodnie z rozporzadzeniem dodatek specjalny, o ktorym mowa, przyshuguje w kwocie
wynoszacej 30 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
W $wietle ustawy o pracownikach samorzadowych wojtowi przystuguje takze dodatek za wieloletnig prace
(staz pracy), ktory nalicza si¢ po osiggnieciu pigciu lat stazu pracy od 5 %
1 ktéry wzrasta o 1 % za kazdy dalszy rok pracy, az do osiggnigcia 20 % miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego. Na dzien sporzadzenia projektu uchwaty Pani Magdalenie Zagrodzkiej — Wojt Gminy Dobra
przystuguje dodatek w wysokosci 20 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.
Wojtowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie
roczne, odprawy.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest w pelni uzasadnione.
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